Referat styringsgruppemøte VÅG 8 mars

Tilstede: Otto Langmoen; Asgeir Rustad (ar@vis.kommune.no); 'Oliv Lundeby'; Ole Frode Mikkelsgård (Ole.Frode.Mikkelsgard@grue.kommune.no); Marte Kravdal; Britt Dahler Bye; Tor Jostein Sørlie
Emne: Styringsgruppemøte VÅG
Når: tirsdag 8. mars 2022 13.00-14.30 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlin, Bern, Oslo, Roma, Wien.
Hvor: Teams

Saker:

Etablering av arbeidsgrupper:

Regnskap/økonomi: 
Knut Henriksen, Solveig Iversen Furuberg, Reidun Vie, Yuliya Tardell, Anita Utgaard Løvbæk, Ivan Hallmann Nyland

HR/lønn:
Jacob Aleksander Henriksen Vik, Grete Kullerud, Ann Heidi Rundberget, Hanne Briskerud, Margrethe Haug, Adile Dogan, Heidi Lande, Anita Korsmo

Arkiv/postmottak:
Jens Theodor Aasen, Arnfinn Tørrisen, Astrid Henriette Østgaard, Wenche Kolstad

Tekniske tjenester:
Morten Wenstad, Malin Eline Olsen Støa, Martin Sund Midtsundstad, Jan Maliberg, Torstein Berg, Marit Ekeberg, Odd Egil Skolegården, Ole Wangenheim, Agnes Jama-Bodulska                 

Kommunedirektørene tar ansvar for at førstnevnte i hver gruppe innkaller til oppstartsmøte i arbeidsgruppa så snart som mulig. Agenda i første møte vil være å velge leder for gruppa, samt å starte arbeidet med å utarbeide mandat som skal sendes tilbake til styringsgruppa for godkjenning. Styringsgruppa ønsker raskt å avklare hvorvidt lønn skal utredes sammen med HR eller sammen med økonomi. Styringsgruppa ønsker også raskt å avklare lokasjon på de respektive samarbeidene. Frist for tilbakemelding styringsgruppa er 13.04.2022. Se vedlagte mal til mandat.

Innledende samtaler interkommunalt samarbeid helse, omsorg, velferd

Styringsgruppa bestiller opprettelse av en ny arbeidsgruppe som skal jobbe frem mandat til interkommunalt samarbeid innenfor helse og omsorg.

Anne Brit Røst og Siri Brunborg tar ansvar for å konstituere arbeidsgruppe inkl. tillitsvalgt og leder, foreslå mandat, og gi styringsgruppa tilbakemelding innen 13.04.2022.

Rekruttering av prosjektleder

Styringsgruppa gir leder av styringsgruppa tillatelse til å gjennomføre rekruttering av prosjektleder i henhold til prosjektplan. Finansiering og fordelingsnøkkel mellom kommunene avklares senere. Ansettelsesrådet vil bestå av Oliv Lundeby og kommunedirektørene i Åsnes og Grue.
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